POLITIKA IMS SPOLOCNOSTI SHP GROUP
NASA ViZIA

Byt’ dlhodobo stabilnou a progresivnou firmou. Presadzovat’ sa na trhu stile lepiou
kvalitou a bezpeénost’ou vyrobkov so zretel’'om na ochranu Zivetného prostredia. Mat’
spokojnych, vzdelanych a motivovanych zamestnancov, ktori maji trvaly pocit istoty,

dbaji na svoju bezpecnost’ a chrania Zivotné prostredie.

NASE POSLANIE

Vyrabat’ pre spotrebitel’ov kvalitné hygienické vyrobky a tym uspokojit’ potreby
osobnej hygieny, ako aj hygieny v domacnostiach a inStitdciach.

Za ucelom spinenia nasej vizie a nasho poslania mame definované zasady
spravania sa. K tomuto prispieva integrovany systém riadenia, ktory zahifa
poziadavky noriem ISO 9001,1SO 14001,0HSAS 18001 a Standardov IFS HPC a
FSC.
1. Trvalo zlepSovat' kvalitu, pricom kvalitu chapeme ako kvalitu vyrobkov, procesov,
prace, zamestnancov.

2. Trvale zlepsovat proces riadenia a vykonnosti kvality, Zivotného prostredia a BOZP.
3. Zabezpedit vyrobu bezpecnych a zhodnych vyrobkov

4. Dodrziavat platnu legislativu riadenia kvality, Zivotného prostredia a BOZP a inych
poziadaviek.

5. Zabezpecovat vhodné zdroje pre trvalo udrzatelny rast, ludské zdroje, infrastrukturu
a cbnovu technolégie.

6. Zabezpecit riadenie zostatkovych rizik, predchadzat nehodam, chorobam
z povolania ako aj znecistovania Zivotného prostredia prostrednictvom stanovenych
cielov a programov.

7. Prijat individuainu zodpovednost za kvalitu vyrobkov, bezpecné a environmentalne
spravanie.

Politika IMS je prepojena z hodnotami kultiry spoloénosti a s etickym kédexom spoloénosti
SHP Group na dosiahnutie vysokych cielov uspokojenia zakaznikov, zamestnancov
a podielajucich sa ostatnych dodavatel'skych organizacii spoloénosti. Vedenie spolocnosti sa

zavazuje k naplhaniu tejto vizie spoloénosti, ktora bude viest k prosperite flite a Sireniu
dobrého mena spolocnosti.
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